Satzung

des Lohnsteuerhilfeverein WML e.V., Vereinsregister 3766 beim Amtsgericht Coesfeld/Westf., in der
Fassung vom 14.11.2016

§ 1 Name, Sitz und Arbeitsgebiet

Der Verein fuhrt den Namen Lohnsteuerhilfeverein W&V, hat seinen Sitz in Borken und damit im Bezirk
der Oberfinanzdirektion Munster. Die Geschéftsleitbefindet sich in demselben Oberfinanzbezirk. Der
Tatigkeitsbereich des Vereins erstreckt sich agf@abiet der Bundesrepublik Deutschland.

§ 2 Zweck des Vereins

Der Verein ist eine Selbsthilfeeinrichtung von Athehmern. Sein Zweck ist ausschlielich die Héfstung
bei Einkiinften aus nichtselbstandiger Arbeit undisigen Lohnsteuersachen sowie in den
Veranlagungsverfahren gemaf § 4 Nr. 11 StBerGstHicht auf einen wirtschaftlichen Geschéaftsbbtrie
gerichtet und somit ein Idealverein im Sinne de4 8GB.

§ 3 Mitglieder
Mitglied kann jede natirliche Person werden.

§ 4 Beginn der Mitgliedschaft

Der Vereinsbeitritt ist schriftlich zu erklaren.edMitgliedschaft kann auch fur eine zurtickliegedeéd mit
riickwirkender Kraft begriindet werden. Allen Betswilligen sind vor Abgabe der Beitrittserklarunige
Satzung und eine Beitragsordnung zur Kenntnis bemgend auf Wunsch nach dem Beitritt auszuhandigen.
Vorstand kann den Beitritt verweigern.

Widerspricht er dem Aufnahmeantrag eines Beitrittyen nicht innerhalb von 3 Monaten, so gilt die
Mitgliedschaft als bestéatigt.

§ 5 Beendigung der Mitgliedschaft

1) Die Mitgliedschaft endet durch freiwilligen Austriiusschluss, Streichung von der Mitgliederlistieo
durch den Tod.

2) Der Austritt ist nur zum Ende eines jeden Gesclaftes mdglich und hat durch eine Erklarung an den
Vorstand zu erfolgen. Die Einhaltung einer Kiindigsfinist ist nicht erforderlich.

3) Ein Mitglied kann aus dem Verein ausgeschlosseneverwenn es gegen die Satzung oder das Ansehen
des Vereins bzw. seine Mitglieder groblich verstoBat. Uber den Ausschluss entscheidet der Vorstand
schriftlich unter Angeben von Grinden nach vorterignhérung des Mitglieds. Das Mitglied hat das
Recht, gegen die Ausschlussentscheidung des Vdestdinnen eines Monats nach Zugang schriftlich
Widerspruch beim Vorstand einzulegen. Uber den Véjareich entscheidet dann die nichste
Mitgliederversammlung.

4) Ein Mitglied kann durch Beschluss des Vorstandesde&r Mitgliederliste gestrichen werden, wenn egztr
zweimaliger Ermahnung mit der Zahlung von Mitgliedirdgen im Ruickstand ist. Die Streichung darf ers
beschlossen werden, wenn nach Absenden der zwé#&bnung mindestens zwei Monate verstrichen sind
und in dieser Mahnung die Streichung angedroht amist.

5) Nach Beendigung der Mitgliedschaft erldschen s&mliRechte und Pflichten gegeniiber dem Verein. Das

gilt nicht fur etwaige Haftpflichtanspriiche nach% der Satzung. Gleichzeitig ist das ehemalige liditig
automatisch aller bekleideten Amter innerhalb deseins enthoben.

§ 6 Rechte und Pflichten der Mitglieder

Die Vereinsmitgliedschaft berechtigt das Mitglistth vom Verein gemal der Vereinssatzung beratémszen.
Das Mitglied ist verpflichtet, alle fur die Beratyerforderlichen Unterlagen dem Verein auszuhamdigel
Auskiinfte zu erteilen. Jedes Mitglied kann stimnebatigt an der Mitgliederversammlung teilnehmens Da
Mitglied ist zur Beitragszahlung im Rahmen von @er Satzung verpflichtet. Ein Anspruch auf Ausstirig
des Vereinsvermdgens besteht nicht.



§ 7 Mitgliedsbeitrag

1)
2)

3)
4)

5)

6)

Es wird ein Jahresmitgliedsbeitrag erhoben. Digshbtet sich nach der gultigen Beitragsordnung.

Der erste Jahresbeitrag und ggf. rickwirkende 3akigége sind beim Eintritt in den Verein zu esftrén.
Die Folgebeitrage sind am 20. Januar eines jedaed#llig.

Die Hohe des Mitgliedsbeitrages wird in einer Bagsordnung geregelt, die der Genehmigung durch die
Mitgliederversammlung bedarf. Anderungen in dertiBgisordnung sind ebenfalls von der
Mitgliederversammlung zu genehmigen.

Neben dem Mitgliedsbeitrag wird fur die Hilfeleistyim Sinne des § 2 der Satzung kein besonderes
Entgelt erhoben. Die Beitragspflicht ist nicht abgi@ von der Inanspruchnahme der Vereinsleistungen.
Kosten fir ein Finanzgerichtsverfahren nach demaBtskostengesetz (GKG) sowie Kosten, die im
Zusammenhang mit einem solchen Verfahren durchsprachnahme von Leistungen Dritter (wie z.B.
Steuerberater, Rechtsanwadlte etc.) entstehendsith das den Rechtsbehelf fihrende Mitglied selbst
tragen.

Bei einer Anderung der gesetzlichen UmsatzstetigieisVorstand berechtigt, die Beitragsordnung in
diesem Umfang zu andern.

§ 8 Geschaftsjahr
Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 9 Organe des Vereins
Die Organe des Vereins sind die Mitgliederversanmglund der Vorstand. Einem Organ des Vereins kdnnen
nur Mitglieder angehdren.

§ 10 Mitgliederversammlung

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ\tgeins. In der Versammlung hat jedes Mitgliedeein
Stimme.
Die Mitgliederversammlung hat mindestens einmalahr stattzufinden. Sie wird vom Vorstand
einberufen. Die Einberufung hat schriftlich (poisteth oder elektronisch) mit einer Frist von mindest
zwei Wochen unter Angabe der Tagesordnung, desnsgutes und des Zeitpunktes zu erfolgen.
Gleichzeitig ist die Aufsichtsbehérde zu benachigdn. Das Einladungsschreiben ist jedem Mitglied
einzeln zuzustellen (postalisch oder elektronisety gilt als zugegangen, wenn es an die letzte vom
Mitglied bekannte Anschrift gerichtet ist.
Der Vorstand hat innerhalb von drei Monaten nackaBatgabe des wesentlichen Inhalts der
Prufungsfeststellungen an die Mitglieder eine Médérversammlung einzuberufen, in der insbesondere
eine Aussprache Uber das Ergebnis der Geschaftsyydiurchzufihren und Uber die Entlastung des
Vorstandes wegen seiner Geschaftsfiihrung wahrendatmiiften Geschaftsjahres zu befinden ist.
Der Vorstand kann jederzeit eine auBerordentlicitgldderversammlung einberufen. Hierzu ist er
verpflichtet, wenn mindestens 20% aller Mitgliedérs unter Angabe des Zwecks und der Griinde
schriftlich verlangt.
Die Tagesordnung setzt der Vorstand fest. Jedagidtl kann bis spatestens eine Woche vor der
Mitgliederversammlung beim Vorstand schriftlich diegydnzung der Tagesordnung verlangen. Der
Versammlungsleiter hat zu Beginn der Mitgliederaenslung die Ergéanzung bekannt zu geben. Uber
Antrage auf Erganzung der Tagesordnung, die irMigliederversammlung gestellt werden, entscheidet
die Versammlung.
Die Mitgliederversammlung wird vom Vorsitzendengjtdt. Ist kein Vorstandsmitglied anwesend,
bestimmt die Versammlung den Versammlungsleiteg. At der Abstimmung entscheidet der
Versammlungsleiter. Die Abstimmung muss schriftlithichgefuhrt werden, wenn ein Drittel der
erschienenen stimmberechtigten Mitglieder diesave.
Die Beschliisse der Mitgliederversammlung werdegeabhen von den Vorschriften des § 33 BGB
(Satzungsanderung, Anderung des Vereinszwecksinféicher Mehrheit der erschienenen Mitglieder
gefasst. Jede ordnungsgeman einberufene MitgliedEmmlung ist beschlussfahig.
Uber Beschliisse der Mitgliederversammlung ist eotdkoll zu fithren, dass vom Protokollfiihrer und
Versammlungsleiter zu unterzeichnen ist. Dem Piatagt eine Liste aller Teilnehmer an der
Mitgliederversammlung beizufligen.
Die Mitgliederversammlung ist fur folgende Angelapeiten ausschlieR3lich zustandig:

- Wahl und Abberufung von Vorstandsmitgliedern

- Genehmigung der Beitragsordnung

- Genehmigung des Haushaltsplans

- Entgegennahme des Jahresberichtes des Vorstandes

- Aussprache Uber das Ergebnis der Geschéaftsfiihrung

- Entlastung des Vorstandes

- Genehmigung von Vertragen, die der Verein mit Vardsmitgliedern sowie mit deren

Angehdrigen (8 15 AO) schliel3t.
- Beschlussfassung iiber die Anderung der Satzungliendiufldsung des Vereins



§ 11 Vorstand

1) Der Vorstand im Sinne des 826 BGB besteht aus dersit¢enden und einem (oder zwei) stellvertretenden
Vorsitzenden.

2) Der Verein wir durch mindestens zwei Vorstandsretigr gemeinsam vertreten.

3) Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung diie Dauer von fiinf Jahren gewahlt. Die Wahl der
Vorstandsmitglieder ist bei Vorliegen eines wicbtigGrundes geman § 27 Absatz 2 BGB vorzeitig
widerruflich. Er bleibt jedoch so lange im Amt, lei;) neuer Vorstand gewabhlt ist. Wiederwahl istgalg.

4) Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfachehrheit. Sofern der Vorstand aus zwei Mitgliedern
besteht, ist Einstimmigkeit erforderlich.

5) Unter Beriicksichtigung des Kostendeckungsprinzgisder Vorstand Anspruch auf eine angemessene
Vergitung. Nachgewiesene Auflagen und Aufwendundeneinem Vorstandsmitglied bei Wahrnehmung
seiner Aufgaben entstanden sind, kdnnen in angemessVeise erstattet werden. Der Vorstand ist nicht
von der Vorschrift des § 181 BGB befreit.

6) Die 88 664 — 670 BGB finden fur die Geschéaftsfilgrdes Vorstandes Anwendung.

7) Der Vorstand hat insbesondere folgende Aufgabenaualehmen:

- Fuhrung und Uberwachung der laufenden und auRerticteen Geschéfte des Vereins

- Bestellung eines Geschéftsfiihrers im Sinne von BGB, sofern der Vorstand die Geschéfte des
Vereins nicht selber fuhrt

- Einrichtung und Betrieb von Beratungsstellen ungtdéJberwachung im Sinne von § 14 der
Satzung

- Bekanntgabe des Geschéaftsprufungsberichtes uneitiitimg der Mitgliederversammlung

- Durchfuihrung der Beschlisse der Mitgliederversamglu

- Wahrnehmung des sich aus dem Steuerberatungsgegebenden Verpflichtungen gegenuber der
Aufsichtsbehorde

§ 12 Satzungsanderungen

Die Satzung kann nur in einer Mitgliederversammlgegndert werden, zu der mit dem besonderen Hiraugis
die beabsichtigte Anderung der Satzung eingeladeden ist. Zur Anderung der Satzung bedarf es einer
Mehrheit von % der erschienenen Mitglieder.

Zur Anderung des Vereinszwecks ist die Zustimmurey Mitglieder erforderlich. Die Zustimmung derchi
erschienenen Mitglieder muss schriftlich eingehatden.

§ 13 Verpflichtung gegentber der Aufsichtsbehérde

Der Vorstand hat die sich aus dem Steuerberatusgtgergebenden Verpflichtungen fur den Verein gélger

der Aufsichtsbehorde zu erfillen. Dabei handekiels insbesondere um folgendes:

1) Der Verein hat die Vollstandigkeit und Richtigkd#@r Aufzeichnungen und der Vermdgensuibersicht sowie
die Ubereinstimmung der tatsachlichen Geschaftafigimit den satzungsmafigen Aufgaben des
Lohnsteuerhilfevereines jahrlich innerhalb von 6rdten nach Beendigung des Geschéftsjahres durch
einen oder mehreren Geschéftsprufer prifen zudasse

2) Zu den Geschaftsprufungen kénnen nur die im § 22 2I5tBerG genannten Personen und Vereinigungen
bestellt werden.

3) Personen, bei denen die Besorgnis der Befangemdheitdie Mdglichkeit einer Interessenkollision ledst
insbesondere weil sie Vorstandsmitglieder, besanWertreter oder Angestellte des Vereins sind, kdnn
nicht Geschéftsprifer sein. Das gilt auch fir Peesodie den Verein organisatorisch oder wirtsdibaft
beraten oder unterstiitzen, die Mitglieder des Wisrbetreuen oder dieses alles im Prifungszeitraatang
haben oder die bei der Fiihrung der Bucher odertédlifag der zu prifenden Unterlagen mitgewirkt rabe

4) Der Verein hat innerhalb eines Monats nach ErhedtRirifungsberichtes- spatestens jedoch 9 Monate na
Beendigung des Geschéftsjahres- eine Abschrifvdireder zustandigen Oberfinanzdirektion zuzuleiten
und innerhalb von 6 Monaten nach Erhalt des Prighedchts den wesentlichen Inhalt der
Prufungsfeststellungen den Mitgliedern schriftladkannt zu geben.

5) Der Verein hat jede Satzungsanderung der zustamdigésichtsbehorde innerhalb eines Monats nach
Beschlussfassung anzuzeigen. Von bevorstehendefiddigrversammlungen ist die Aufsichtsbehérde
spatestens 2 Wochen vorher zu unterrichten.

6) Die Vertretungsberechtigten des Vereins haben dstéimdigen Aufsichtsbehdrden die fir die Eintragung
oder L6schung im Verzeichnis der Lohnsteuerhilfeirer erforderlichen Angaben i.S. der 88 7 DVLStHV
und 8 23 Abs. 4 und 5 StBerG innerhalb von 2 Woahénuteilen.



§ 14 Beratung der Mitglieder

1) Die Beratung der Mitglieder wird nur in Beratungsletn i.S. des 8§ 23 StBerG ausgeiibt.

2) Die Hilfeleistung in Lohnsteuersachen wird nur duRersonen ausgelibt, die einer Beratungsstelle
angehoren. Alle Personen, deren sich der VereiddreHilfeleistung in Lohnsteuersachen bedieny gur
Einhaltung der in der Satzung bezeichneten Pflichtezuhalten. Fir jede Beratungsstelle wird eitelei
bestellt; er darf gleichzeitig nur eine weitere &angsstelle leiten. Der Beratungsstellenleiterdidbt
Fachaufsicht Gber die in der Beratungsstelle tatRersonen aus.

3) Zum Leiter einer Beratungsstelle dirfen neben Persodie zur unbeschrankten Hilfeleistung in
Steuersachen befugt sind (z.B. Steuerberater, iBevmimachtigte, Wirtschaftsprifer, Rechtsanwétie)
solche Personen bestellt werden, die ihre Qualikagemal §23 Absatz 3 StBerG nachgewiesen haben.
Wer sich so verhalten hat, dass die Besorgnis begtiist, er werde die Pflichten de Lohnsteuerdfeins
nicht erflllen, darf nicht als Beratungsstellemeibestellt werden.

4) Die Hilfeleistung in Lohnsteuersachen wird sachgénggewissenhatft, verschwiegen und unter Einhaltung
der in § 8 (1) StBerG genannten Vorschriften zurtiag ausgeiibt. Die Ausiibung einer anderen
wirtschaftlichen Téatigkeit in Verbindung mit derlfé¢ieistung in Lohnsteuersachen ist nicht zulassig.

5) Die Handakten Uber die Hilfeleistung in Lohnsteaeh®n der Mitglieder sind auf die Dauer von 7 Jahre
nach Abschluss der Tatigkeit des Vereins in demistdéuersache des Mitglieds aufzubewahren. Diese
Verpflichtung erlischt jedoch vor Beendigung diegegraums, wenn der Verein das Mitglied auffordert
die Handakte in Empfang zu nehmen und das Mitglieder Aufforderung binnen 3 Monaten, nachdem es
sie erhalten hat, nicht nachgekommen ist. Die aleaen Gesetzen als dem Steuerberatungsgesetz
getroffenen Regelungen uber die Verpflichtung zufbewahrung von Geschéftsunterlagen bleiben
unberihrt.

§ 15 Haftungsausschluss, Haftpflichtversicherung

Bei der Hilfeleistung in Lohnsteuersachen fiir diggieder kann die Haftung des Vereins fiir das ¥buiden
seiner Organe und Angestellten nicht ausgeschlossetten. Fur die sich aus der Hilfeleistung in
Lohnsteuersachen ergebenden Haftpflichtgefahr& Beratungsfehler, Verlust von Bearbeitungsunggntg
schlie3t der Verein eine Vermogensschaden-Haftyflarsicherung in angemessener Hohe ab. Zustandige
Stelle i.S. des § 158 c Abs. 2 des Gesetzes Ulpeveksicherungsvertrag ist die Oberfinanzdirektibar
Anspruch des Mitglieds auf Schadenersatz aus desthken ihm und dem Verein bestehenden Rechtsveihalt
verjahrt in 3 Jahren von dem Zeitpunkt an, in demAhspruch entstanden ist.

§ 16 Auflésung des Vereins, Liquidation

1) Die Auflésung des Vereins kann nur in einer zu eiieZweck gesondert einberufenen
Mitgliederversammlung beschlossen werden. Hierdalfees einer Mehrheit von 3% Mehrheit der
erschienen Mitglieder. Der Verein kann jedoch nahfigeldst werden, wenn mindestens 7 der anwesenden
Mitglieder der Auflésung widersprechen.

2) Falls die Mitgliederversammlung nicht anders bash] sind der 1. Und 2. Vorsitzende gemeinsam
vertretungsberechtigte Liquidatoren.

3) Auf Antrag des Vorsitzenden ist vor der Abstimmuitger die Auflésung des Vereins und die Verwendung
des Vereinsvermdgens die Bestellung eines Beatdmamyr Abwicklung der schwebenden
Lohnsteuerangelegenheiten geman § 24 StBerG soavieudbewahrung der Handakten geman § 26 Abs 4
StBerG zu beschlieRen.

4) Bei einer Auflésung des Vereins verféllt das Reshdgen nach durchgefihrter Liquidation an eine
gemeinntzige Einrichtung. Uber den Begunstigtemisler Mitgliederversammlung gesondert zu
entscheiden.

§ 17 Gerichtsstand
Gerichtsstand ist der Sitz des Vereins. Erflllungisd in jedem Fall Borken.

§ 18 Schlussbestimmung
Sollten Teile dieser Satzung unwirksam sein odederm so beriihrt das nicht die Wirksamkeit derggori
Satzungsteile.

46325 Borken, den 14.11.2016



